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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Siendo las 04:10 p.m. se inicia la reunién:
Se da lectura al orden del dfa:

Presentacién de los asistentes

Socializacion del equipo de trabajo
Conformacién del comité técnico

Lectura de las funciones del comité técnico
Presentacion general del contrato
Socializacién del cronograma y plan operativo
Socializacién de Avances

Varios

Cierre

WXL RAE N

Se aborda cada punto

1. Presentacion de los asistentes
Se socializa por parte de Michael Sandoval que por parte de la comisiéon ambiental local estan designados como representantes el sefior Wilson Pérez, quien se encuentra en la
presente, también se designé como delegada externa de la Alcaldia local de Rafael Uribe Uribe la ingeniera Diana Pinzén quien estaba pendiente de confirmar su participacion,
como apoyo a la supervisién del componente de agricultura urbana y delegada de la Alcaldesa Local la ingeniera Luisa Coronado quien se encuentra presente.
De parte del contratista se encuentra la ingeniera Sandra Sanchez como coordinadora general del contrato, quien se encuentra presente; ingeniero Sergio Cérdoba como
coordinador del componente de agricultura urbana, presente; la ingeniera Magnolia Cepeda Profesional del equipo de agricultura urbana, presente y Michael Sandoval
representante legal del consorcio proyectos ambientales.

2. Socializacién del equipo de trabajo
En el equipo de trabajo se encuentran para este componente:
Coordinador del componente: Sergio Cérdoba
Profesionales del componente: Magnolia Cepeda y Oscar Leal
Técnicos del componente: Andrea Espinosa y Camilo Avila
Técnico Administrativo: Carolina Jaramillo

Este personal fue presentado en mesa de trabajo con el apoyo a la supervision del proyecto y fue aprobado en este mismo espacio.

12 facilitadores quienes son personas delegadas por parte de los promotores de las iniciativas de los presupuestos participativos, mas adelante nos comentan c6mo va el proceso
de contratacion de estos facilitadores

3. Conformacion del comité técnico

Se indica por parte del Michael Sandoval que en el anexo técnico se define que esta conformado por:

La alcaldesa local y el apoyo a la supervision del proyecto, se encuentra la ingeniera luisa coronado




Coordinador del contrato, la ingeniera Sandra Sanchez, presente.

Coordinador del componente, el ingeniero Sergio Cordoba, presente.

Un representante de la Mesa Local de Agricultura, el sefior Wilson, presente

Representante del area ambiental externa del fondo de desarrollo local de la alcaldfa Rafael Uribe Uribe, quien al momento del llamado se encuentra ausente.

Por el momento se cuenta con el Quorum para la conformacién del comité técnico.
Lectura de las funciones del comité técnico
Se da lectura a las funciones del comité técnico establecidas en el anexo técnico:

1. Aprobar el Plan Operativo del Proyecto y el cronograma para el desarrollo del proyecto.

2. Revisar y realizar recomendaciones técnicas para la posterior aprobacion del Plan Operativo del Proyecto, el cronograma de las actividades y la metodologia presentados por
el ejecutor para el desatrollo de las fases del proyecto.

3. Realizar seguimiento técnico al Plan Operativo del Proyecto, verificando de manera permanente su ejecucion y realizando las recomendaciones técnicas necesatias, de acuerdo
con los lineamientos establecidos para el adecuado desarrollo del contrato.

4. Velar por el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la definicion, programacion, ejecucion y seguimiento de las actividades.

5. Evaluar los resultados de las actividades y hacer recomendaciones.

6. Realizar seguimiento a la entrega de los materiales o insumos requeridos para el desarrollo de las actividades.

7. Revisar el material publicitario e informativo y verificar la aprobacion de la oficina de Prensa de la Alcaldfa Local.

8. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y la calidad de los materiales e implementos requeridos para el desarrollo de las actividades, aprobadas por el apoyo
a la supervision.

9. Sugerir medidas cotrectivas para subsanar las dificultades en caso de que se presenten durante la ejecucion del contrato.

10. Validar los ajustes y cambios en el cronograma de avance, de acuerdo con las sugerencias JBB, IDRD, la Unidad Administrativa Especial de Servicios Pablicos — UAESP
y/o otras entidades.

11. Apoyar la Coordinacién Interinstitucional con las diferentes entidades que se requieran para la ejecucion de este.

12. Revisar los productos entregados para el cumplimiento de cada fase.

13. Realizar el seguimiento a la ejecucion financiera y fisica del proyecto.

14. Tomar las decisiones de caracter técnico, a que hubiere lugar para garantizar la normal ejecucion del proyecto.

15. Aportar propuestas, en caso de presentarse situaciones que requieran de conceptos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asf lo hara saber al
Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe y al ejecutor, con miras a lograr la mejor decision para las partes.

16. Las demas que se consideren pertinentes para la correcta ejecucioén del Proyecto

Se consulta si existe alguna duda frente a las funciones del comité, no hay intervenciones.

Presentacion general del contrato

El contrato 730 de 2024 con duraciéon de 6 meses con acta e inicio del 10 de marzo del 2025 con fecha de finalizacion del 9 de septiembre del 2025 con un monto total
adjudicado de § 5.275.599.795 en donde se estain manejando 7 componentes ambientales de la localidad: educacién ambiental, jardinerfa, restauracién ecoldgica, agricultura

urbana (que nos concierne el dia de hoy), arborizacién, habitos de consumo y bienestar animal.

Para el componente de agricultura urbana el monto total es de $976.498.019 que estan divididos en los items que se evidencian en el plan operativo, esta es la presentacion
general del contrato, para tener una idea que no es solo un componente, sino que son 7 y que el componente de agricultura urbana es una parte de este gran contrato.

Socializacion del cronograma y plan operativo

Se da la palabra al ingeniero Sergio Cérdoba coordinador del componente para socializar el cronograma y plan operativo para someterlo a debate para la aprobacién dentro del




comité.
Se informa que el equipo esta constituido por 6 profesionales con quienes estaremos en el area de trabajo para realizar las actividades que sean requeridas por parte del proyecto.

Posteriormente se proyecta en pantalla el plan operativo y el cronograma de trabajo, en donde se pueden apreciar los objetivos, metas, estrategias y actividades a implementar,
productos, indicadores y la programacién, a pesar de que se cuenta con un formato de cronograma independiente estos dos documentos se complementan y cuentan con la
programacion.

El plan operativo se encuentra dividido en las mismas fases del anexo técnico, una primera fase de alistamiento, en donde se encuentra la conformacién del comité actividad
que se esta desarrollando en la presente reunién, el talento humano que se comentd anteriormente, las presentaciones publicas, el dfa 15 de mayo se tiene programada con la
CAL y con la JAL esta por confirmar la fecha pero esta programado para las dos primeras semanas de mayo, para la presentacién con la comunidad estan programadas para el
sabado 26 de abril a las 10 am en las instalaciones de la alcaldia local.

Disefio de cronograma y plan son los que estamos socializando en este momento los cuales fueron socializados en mesa de trabajo con el apoyo a la supervision en dia 10 de
matzo, en donde se dio el visto bueno para su radicacién ante la alcaldia proceso que se realizé el dia 13 de marzo.

En cuanto a la difusién de convocatoria esta corresponde a la convocatoria del proceso de formacion y de fortalecimiento de huertas, como entregable se cuentan 100 afiches,
en este punto se solicitd a la oficina de prensa una mesa de trabajo para definir los medios de comunicaciéon comunitarios por medio de los cuales se desarrolle la estrategia de
difusién, a la fecha no se ha recibido atin respuesta.

Con respecto a la dotacién ya se cuenta con la aprobacién de los disefios con codigo GOB20250209 y se encuentra en proceso de elaboracion para posterior ingreso a almacén,
hasta este punto va la fase de alistamiento.

Se continua con una segunda fase que es la fase de implementacion la cual contempla el fortalecimiento de 5 iniciativas y 6 procesos de formacién, nos habla del proceso de
formacién de reservorio de semillas en el plan operativo podemos evidenciar la cantidad de médulos y sus tematicas, el nimero de horas y la cantidad de personas a beneficiar,
asf mismo establece las estrategias y actividades a implementar para este item y los entregables, como lo son el cronograma, los listados de inscripcion, el registro fotografico,
los listados de asistencia y entrega de refrigerios, soportes de mesas de trabajo, contenidos de para cada taller con aprobacién , entre otros, adicionalmente se encuentra el
indicador de la actividad el cual para el proceso de formacion corresponde al nimero de horas de formacion, finalmente se cuenta con la programacion de las actividades. Esta
misma informacién se encuentra para los proyectos: concertados con comunidad NARP, Concertado Comunidad Indigena, Concertado Jévenes y del campo al batrio
Marruecos.

Adicional al proceso de formacién hay una etapa de fortalecimiento a huertas y otras actividades por ejemplo para el caso de reservorio de semillas la creacién de un banco de
semillas, estos fortalecimientos dependerdan de un estudio técnico, como etapa final de la fase de implementacién se encuentra la entrega de certificados y actas de
corresponsabilidad, esta actividad es transversal a todas las iniciativas.

Para el caso de la iniciativa concertada NARP se habla de 16 horas de capacitacién 50 personas beneficiarias con 8 médulos de formacion, para el fortalecimiento se desarrollaran
en actividades de practicas de agricultura urbana la creaciéon de una gufa de agricultura urbana con enfoque afro y segtn las reuniones con el promotor el informo que el
fortalecimiento de la huerta se realizarfa en una institucién educativa.

Para el proyecto concertado comunidad indigena se tienen 112 horas de capacitacion dirigido a 25 personas de la comunidad indigena, dentro de las 7 comunidades indigenas
que se tienen en la localidad, cada comunidad designara a un sabedor quienes dictaran dos talleres uno con tematica de saberes indigenas de cada pueblo y el segundo de saberes
medicinales de cada pueblo indigena. Con ellos se plantea en el anexo técnico el fortalecimiento a la chagra madre, sin embargo, este proyecto de la creacién y conformacion
de la chagra fue un proyecto de vigencias anteriores que no llego a buen término, por lo que se requiere una mesa de trabajo para hacer una modificacién al anexo técnico
puesto en él se establece el fortalecimiento y no la creacion, por lo que se requiere un ajuste en el que se realice la creacién y posterior fortalecimiento de la chagra madre.

Para la iniciativa concertada jévenes flor de la juventud, se tienen 20 horas de formacion dirigido a 40 jévenes de la localidad, 5 médulos de trabajo, para este al igual que los
anteriores los entregables son los mismos y el indicador serd el numero de horas de formacion, para esta iniciativa se cuenta también con el fortalecimiento para este caso




dirigido a la huerta Diana Turbay Sector Lanceros, también se cuenta con la entrega de certificados y actas de corresponsabilidad.

La ultima iniciativa es del campo al barrio marruecos, esta iniciativa se divide en dos procesos de formacion, el primero dirigido a agricultores nuevos y el segundo a agricultores
antiguos.

Para agricultores nuevos tenemos 15 horas de capacitacion dirigidas a 50 personas divididas en 5 moédulos y para agricultores antiguos tenemos 40 horas de capacitacion
divididos en 4 moédulos de 10 horas cada uno para 50 personas beneficiarias.

Cabe resaltar que todas las iniciativas estan focalizadas a instancias de participaciéon como la mesa local NARP, la mesa local indigena, el Consejo Local de Juventud, para el
caso de la iniciativa de reservorio de semillas y la iniciativa del campo al barrio Marruecos se focalizan hacia la Mesa Local de Agricultura en donde se busca que los integrantes
de la Mesa sean parte de los beneficiarios de estos cursos.

Hasta aqui va la segunda fase de implementacién y fortalecimiento de los proyectos de presupuestos participativos.

Se consulta si hasta este punto hay alguna consulta sobre lo socializado o si requieren ver mas al detalle el plan operativo y el cronograma, se indica por parte del apoyo a la
supervisién que no hay obsetvaciones, no hay respuesta por parte de ningin otro integrante.

Se continua socializando la tercera fase que corresponde al fortalecimiento a huerteros la cual esta dividida en dos grandes items, el primero es el fortalecimiento a huertas
comunitarias dirigido a 20 huertas, con un monto de $10.000.000 esta es una bolsa de monto agotable Iva incluido, retenciones, descuentos y demas, para este fortalecimiento
se va a realizar un proceso de insctipcion de las huertas en donde el primer filtro es que las huertas que se insctiban deben contar con el inicio y/o implementacién del protocolo
de agricultura urbana en espacio publico, este sera el primer filtro con respecto a quienes pueden llegar a ser fortalecidos.

El segundo gran item tiene que ver con la comercializacién e impulso de la marca local eco Huertas en donde se asigna un rubro de $206.000.000 para dos vitrinas organicas,
en donde el proposito es visibilizar y comercializar los productos que se generen en las huertas de la localidad, es importante tesaltar que se van a priorizar las personas que
participen en los diferentes procesos de formacion, este item contempla unos entregables a cada persona que participe en las vitrinas se les hard entrega de un kit compuesto
por carnet, gorra, camiseta, elementos de manipulacién e insumos de embalaje, hidratacién, refrigerios y almuerzo, para ello se realizé la socializacion en la Mesa Local de
Agticultura.

Aquf finaliza el plan operativo, en cuanto al cronograma la informacién es similar encontramos las fases, las actividades, los indicadores y la programacién semanal, cabe resaltar
que el cronograma se ha corrido un poco ya que los tiempos se corrieron debido la demora en el contacto con los promotores y las reuniones iniciales que a la fecha ya se
lograron realizar, sin embargo esto hizo que se corrieran un poco las fechas y se deba ajustar el cronograma, sin embargo todas las actividades estan programadas dentro de los
6 meses hasta el momento.

Se consulta si hay alguna inquietud, a lo cual se indica por parte del apoyo a la supervisién que no se cuenta con preguntas y se consulta al sefior Wilson si tiene alguna inquietud,
quien escribe en el chat de la llamada que se debe realizar los cronogramas semanales para tener una mejor programacion del proceso, en donde se indica que todas las semanas

se envia el cronograma a la alcaldfa de las actividades semana a semana.

Luego de esto se somete a votacion la aprobacion del plan de operativo y el cronograma, teniendo en cuenta que se encuentran 4 de las 5 personas que pueden votar en comité
para dar aprobacion de estos documentos, a lo cual se consulta:

Al sefior Wilson si da la aprobacién a los documentos, quien manifiesta que sf, no ve ninguna observacion, es simplemente con la programacién que se puede ir determinando
los avances y se solicita que la presentacion y los documentos queden en acta y se remitan.

Se aclara que se realizara él envié del acta junto con los anexos para su revision.

A la ingeniera Luisa se consulta si da por aprobado en plan operativo y el cronograma, quien indica que, si esta aprobado pues ya lo habia verificado, sin embargo, solicita se
ajuste el cronograma con la fecha de inicio de contratacion de los facilitadores del componente de agricultura urbana, puesto que esto si varia en el tiempo de contratacién de




estos. Por lo que cuando se adjunte al acta estara como aprobado.

Por parte del contratista la ingeniera Sandra aprueba el plan operativo y el cronograma.
Por parte del contratista el ingeniero Sergio aprueba el plan operativo y el cronograma.

Socializacién de Avances

Se da claridad que en la presentacion del plan operativo se comentaron a groso modo los avances a la fecha, sin embargo se comparte presentacién en donde se indica que se
cuenta con el formulario de inscripcién para el proceso de formacioén, ya se realizé la socializacion a la Mesa Local de Agricultura, las reuniones iniciales con los 5 promotores
con quienes se ajustaron algunos detalles de cada iniciativa lo cual se socializo con el apoyo a la supervision del proyecto, estamos a espera del envio de las hojas de vida de los
12 facilitadores, para este caso los promotores son quienes deben remitir las hojas de vida para ser verificadas y posteriormente radicadas ante la alcaldia y sera la alcaldia quien
dé el aval para iniciar el proceso de contratacion. Para ello se ha estado en constante comunicacién con los promotores solicitando esta documentacion y se les dio una fecha
limite para este envié a mas tardar el dfa de mafiana 16 de abril, estamos esperando el envio de dos iniciativas que faltan por el envio de las hojas de vida, en la medida en la que
los promotores envien estos documentos se realizaran los ajustes al cronograma que nos esta solicitando la ingeniera Luisa.

Realiza intervencion la ingeniera Luisa, con respecto a esa radicacion de las hojas de vida se solicita que si dan cumplimiento una o dos iniciativas en este momento se les indique
que pueden radicar las hojas de vida, esto ya que el no cumplimiento de una de las iniciativas no puede retrasar el procedimiento de las demas iniciativas. Por ejemplo, el sefior
Jairo de la comunidad NARP ya envio las hojas de vida, si estas dan cumplimiento con lo solicitado informar que pueden radicar, para que nos quede la trazabilidad y se pueda
iniciar la contratacion, se recuerda que el contrato tiene corte el 9 para iniciar mes el 10 de cada mes en ese sentido se llevan corridos 5 dfas con la contratacién de estos
facilitadores.

Respecto a lo que se ha solicitado en la reunion, se requiri6 en horas de la mafiana el envio del anexo técnico a la comunidad indigena, se informa que esta ya fue remitida. Asi
mismo por parte del contratista se informa que en horas de la tarde se validaran las hojas de vida que ya han sido enviadas por parte de los promotores y le informara a la
supervision del cumplimiento para informar y notificar la radicacion.

Se consulta por parte del sefior Wilson si los entregables de contratos anteriores ya se dieron para validar si los entregables de estos contratos son los mismos, a lo cual la
ingeniera Luis informa que se debe consultar con el apoyo a la supervision de los contratos anteriores, y validar especificamente que requiere el sefior Wilson sin embargo este
contrato es independiente y no se puede retrasar por contratos anteriores.

Varios

En este momento solamente es mencionar que la presentacién publica con la comunidad se tendra el 26 de abril a las 10 am en el auditorio de la alcaldia local para que por
medio de la ingeniera Luisa y de don Wilson nos ayuden con la difusion de la informacién, atn estamos a espera de la pieza para difundir en cuanto se tenga se les hara llegar.

Cierre

Se programa el siguiente comité para el lunes 12 de mayo a las 3:00 p.m. Se solicita optimizar los tiempos de los comités, ser muy puntuales para evitar retrasos con otras
reuniones.

Finaliza la reunién siendo las 4:50 p.m.
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COMPROMISOS DE LA REUNION:

FECHA DE ENTREGA

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE

IMagnolia Cepeda 16/04/2025

1 |[Envié acta de la reunién
IMagnolia Cepeda Una vez se reciban todas
las hojas de vida

2 IAjuste cronograma con contratacion facilitadores
NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las de reuniones o que
i asit ylos isos de la reunion

NOTA2: Agregue o elimine las filas que sean necesatias para






